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ACTUALITES

Solidarité — Agents pénitenciaires 4 DANS NOS REGIONALES

Hainaut occidental
Horaire d’été

Devant les nombreuses demandes de solidarité, nous vous
communiquons ci-apres les coordonnées bancaires ot vos
dons en faveur du personnel pénitentiaire en gréve depuis

Du 4 juillet au 26 aotit 2016 inclus,
de nombreux jours peuvent étre versés :

nos locaux sis place Verte 15 a 7500
Tournai seront accessibles :

- de 8h 4 15h du lundi au jeudi,

- de 8h a 12h le vendredi.

IBAN : BE78 8776 5887 0186 - ACOD-CGSP
BIC: BNAGBEBB

Communication : solidarité agents pénitentiaires.
Avant tout déplacement, veuillez

prendre contact au 069/22 61 51 afin
de savoir si votre responsable de secteur
est présent.

D’ores et déja nous vous remercions chaleureusement pour votre geste.

Primes syndicales Voyage au Luxembourg

Rappel — Demande duplicatas 2015 ! LAmicale des Pensionnés organise
un voyage au Luxembourg les 24 et

Depuis 2012, votre service du personnel ne peut plus vous fournir de dupli- 25 aotit 2016.

cata, méme si votre formulaire a été égaré, si vous ne I'avez jamais requ ou s'il
contient des erreurs structurelles. Si vous vous trouvez dans une telle situation
et que vous avez droit 2 une prime syndicale, deux possibilités s'offrent a vous :

Visites du chéteau de Viander - repas
a Echternach et visite guidée - nuit a
'hotel et petit déjeuner - visite et dégus-
tation aux caves B. Massart - visite de la

- soit vous contactez par mail ou par téléphone votre régionale, votre délégué, : > o
serre aux papillons - déjeuner croisicre

votre secteur ou vous vous rendez directement sur place pour informer la

CGSP de votre probléme ; sur la Moselle - visite en petit train de
- soit vous envoyez un mail a 'asbl Prime syndicale (via 'adresse sec.asbl-vzw@ Luxembourg,

cgspacod.be). Vous y mentionnez votre nom, prénom, date de naissance, Prix : 215 €/pers. pour nos affiliés

numéro de membre de la CGSP si vous le connaissez, la référence de votre (230 €/sympathisants).

(vos) employeur(s) en 2015 et les dates éventuelles d’entrée en service et

de fin pour I'année de référence. Inscriptions pour le 15 juillet au plus

tard.
Nous vous ferons alors parvenir un formulaire de remplacement que vous Renseignements complémentaires sur
devez nous renvoyer corrigé, complété et signé. Dés réception de celui-ci, demande 4 la régionale le lundi matin
nous entamerons les démarches administratives auprés du Secrétariat de la et le mardi aprés-midi de 14h a 16h.

Commission des primes syndicales afin que le paiement soit effectué.

Les dividendes des actionnaires augmentent et la fraude et I'évasion fiscales se généralise

Pourtant le gouvernement :

- bloque les salaires ;

- flexibilise le marché du travail ;

- porte la pension a 67 ans ;

- coupe dans notre sécurité sociale et nos services publics

Des alternatives existent pour une société juste et solidaire !

- Laréduction collective du temps de travail avec maintien des salaires et embauches
compensatoires

- Lindexation automatique des salaires et des allocations sociales

- Une imposition globalisée de tous les revenus

- Des investissements au niveau des emplois et des infrastructures pour des services
publics forts et de qualité accessibles a tous !

Planc d'actions
- Jeudi 29/09/2016 : Manifestation fédérale interpro en front commun
- Vendredi 7/10/2016 : Gréve générale en front commun
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EDITO

Un Congreés, une motion, un combat !

Clest avec ces trois mots que 'on pourrait résumer le Congres de I'Interrégionale wallonne de la CGSP qui s'est
déroulé les 25 et 26 mai derniers & Pont-a-Lesse.

Les congressistes ont fait le bilan de la situation économique et sociale de ce pays depuis I'arrivée du gouvernement
De Wever-Michel : ils en ont conclu que la mobilisation générale avec des actions plus dures devait étre décrétée.

C’est pourquoi, une motion de 'TRW-CGSP a appelé tous les travailleurs & poursuivre les actions au-dela du 31 mai,
date de la gréve générale des services publics ; celles-ci se sont poursuivies et les camarades qui ont répondu a cet
appel doivent en étre remerciés.

Il nous faut maintenant tirer le bilan de ces actions et de la maniére dont elles ont été menées et ce, dans le but d’étre
plus efficaces a 'avenir car notre combat est loin d’étre terminé.

En effet, ce n'est pas seulement pour la défense de nos acquis (conditions de travail, statut...) que nous nous battons,
mais C’est aussi et surtout pour la préservation d’'un modele de société ot les services publics assurent par leur role
redistributeur des richesses, une cohésion sociale importante en mettant I'égalité au centre de leur préoccupation.

Camarades, ce modéle de société, le gouvernement fédéral des droites qui sévit depuis pres de deux ans dans notre
pays, a décidé qu'il était devenu obsoléte et qu'il était temps, voire « inéluctable », d’appliquer de pseudo remedes
dictés par une doctrine ultralibérale.

Les conséquences de cette politique sont déja 1 avec une régression sociale sans précédent (exclusion des chomeurs,
saut d’index, report de I'age 1égal de la pension, projet de loi sur le temps de travail, coupes sombres dans les dépenses
publiques...) que ce gouvernement tente de nous masquer en parlant plutot de « modernisation ».

Et sous couvert de cette « modernisation », on assiste en fait a la remise en cause systématique et a 'enterrement pur
et simple des acquis engrangés de haute lutte par les travailleurs : les soins de santé, la sécurité sociale, la sécurité de
I'emploi, les services publics. En bref, tout ce qui constitue les fondements d’une collectivité unie, solidaire et frater-
nelle se trouve attaqué au bulldozer sans pratiquement aucune concertation sociale digne de ce nom.

Ils nous disent quil faut rationaliser, étre plus efficace, faire mieux avec moins. Foutaises ! Leur seul but est de faire
des économies et surtout de désengager 'Etat. Et comment s’y prennent-ils ? En faisant payer une nouvelle fois les
plus fragiles et en tentant de leur faire comprendre que la précarité est & présent un mal nécessaire.

Ce n'est pas une modernisation qui nous est appliquée ni méme un plan de rigueur, mais une véritable marche arriére,
voulue et organisée, dont on ne peut imaginer jusqu o elle nous conduira avec pour nous, syndicalistes, cette question
en filigrane : quelle société voulons-nous laisser demain a nos enfants ?

Une société solidaire avec un Etat responsable s'appuyant sur une démocratie a toute épreuve ou un systéme indivi-
dualiste & 'américaine qui exclut les pauvres et oblige les vieux a travailler jusqu’a leur dernier souffle ?

Pour nous, hommes et femmes de gauche, la question ne se pose méme pas ; c’est pourquoi, camarades, la lutte que
nous avons appelée de tous nos veeux lors du congrés DOIT se poursuivre. Il faudra s'organiser mais aussi convaincre
ceux qui doutent encore de la légitimité de notre combat.

Il faudra rappeler sans cesse que nous luttons pour un projet de société, et non, comme le prétend faussement le chef
de la N-VA, pour faire le jeu de I'un ou l'autre parti politique. Ce sont des valeurs et des principes qui guident nos
actions et non des enjeux bassement politiciens ou communautaires.

Puisque nous avons pris conscience des dangers qui pésent sur notre modele social, nous sommes décidés a ne rien
lacher. « La vraie générosité envers 'avenir consiste a tout donner au présent » disait Camus, le temps est venu de tout
donner pour faire comprendre a ce Gouvernement qu’il n’est pas le notre.

Patrick Lebrun Laurent Pirnay
Secrétaire général de 'IRW-CGSP Secrétaire général adjoint de 'IRW-CGSP
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CONGRES IRW-CGSP

Congres statutaive de I'RW-CGSP :

I'TRW en ovdre de marche !

Ces mercredi 25 et jeudi 26 mai, 'IRW-CGSP a tenu son congrés statutaire au Castel de Pont-a-Lesse.

Le Congres de I'Interrégionale wallonne de la CGSP se tient
4 un moment charniére. Alors que le gouvernement libéral
de Charles Michel fait le forcing contre les services publics et
déploie son arsenal législatif contre les travailleurs, alors que
nos camarades agents pénitentiaires en sont déja pratiquement
a un mois de gréve, le Congrés a pris la mesure de 'événement.
Tout en renouvelant ses instances, il se pose également en fer
de lance de la résistance a 'austérité qui étend sur 'ensemble

des travailleurs le voile épais des mauvais jours.

Réuni sous la présidence du Camarade Roland Vansaingele,
le Congres a procédé au renouvellement de ses instances
et a élu un nouveau Secrétaire général en la personne du
Camarade Patrick Lebrun, présenté par le secteur AMiO.

Clest pratiquement I'ensemble du Secrétariat wallon qui
cede sa place a une nouvelle équipe.

Secrétaire général IRW-CGSP : Patrick Lebrun

Secrétaire général adjoint : Laurent Pirnay

Secrétariat permanent : Président fédéral, Michel Meyer
Président IRW-CGSP : Daniel Verdebout

Vice-président IRW-CGSP : Joél Thone

Vice-président IRW-CGSP : Etienne Libert

Notons également que le Congrés a procédé a I'élection
des quatre vérificateurs aux comptes wallons,  savoir les
cdes Béatrice Delestienne, Stephan Thoumsin, Alphonse
Vandenbroucke et Gilbert Larbuisson.

La Cde Josiane Dekoker a été élue au mandat de vérificateur
wallon aux comptes fédéraux.

Patce qu’'on en a matee !

Pas de répit ! Cheure est a 'action. Le Congres a décidé
de répondre de maniere forte et rapide aux demandes des
congressistes et aux attentes de nos affiliés. Parce qu'on en
a marre de voir la destruction systématique de nos services
publics ! Marre de 'appauvrissement généralisé d’une large
partie de la population. Marre de se faire voler nos vies au
travers d’une augmentation du temps de travail. Marre de
voir le racisme et le rejet de I'autre devenir des éléments
d’une stratégie politique !

Voila pres de deux ans que le gouvernement ignore nos
revendications et refuse toute véritable concertation. Voila
pourquoi nous avons agi le 31 mai dernier afin de défendre
les agents des services publics, la qualité et la pérennité des
services rendus a la population.

Davantage, dans le droit fil de ses décisions de congres et
en sappuyant tant sur le Plan d’action de la FGTB que
sur le préavis de gréve & durée indéterminée déposé par la
CGSP fédérale le 22 février, le Congres appelle 'ensemble
des secteurs et intersectorielles de 'TIRW a entrer en actions
continues ; le 31 mai 2016 étant le premier jour d’une gréve
pour en finir avec ce Gouvernement.

C’est donc avec une nouvelle équipe et des résolutions de
combat que 'TRW a décidé de poursuivre les actions au-dela
de la gréve du 31 mai 2016.
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Résolutions prises par le Congres statutaive de I'IRW-CGSP ces 25 et 26 mai 2016

MOTION DU CONGRES DE I’IRW-CGSP
25 et 26 mai 2016

Réuni ce 26 mai 2016 en Congres, I'Interrégionale wallonne
de la CGSP a analysé la situation sociale.

Confrontés aux nombreuses attaques contre les services
publics, tant de la part du Gouvernement fédéral que des
dirigeants responsables des entreprises publiques.
Confrontés aux non-réponses du Gouvernement fédéral
quant aux revendications syndicales.

Lensemble des secteurs et intersectorielles de 'TRW ont
décidé d’entrer en actions continues.
Complémentairement aux plans d’actions de la FGTB fédé-

rale et de la CGSP fédérale.

S’appuyant sur le préavis de gréve a durée indéterminée
déposé le 22 février 2016 par la CGSP/ACOD, tout type

d’actions sera couvert.

Chagque secteur appelle ses affiliés a répondre au mot d’ordre dans
les prochains jours. Le 31 mai 2016 étant le premier jour d’une
gréve pour en finir avec ce Gouvernement. Tous mouvements
et actions qui se poursuivront apres cette date seront couverts.

LTRW-CGSP appelle tous les travailleurs du privé a se joindre
aux actions pour soutenir la défense du seul secteur redistri-
buteur des richesses produites dans ce pays.

MOTION SUR I’ACTION SYNDICALE DEPOSEE
PAR LE SECTEUR ADMI

Force est de constater que, depuis plusieurs mois, les échos
sur les actions syndicales dévoilent un certain malaise au sein
de nos militants. Il y a un sentiment de plus en plus croissant
d’une distance entre les réalités et attentes du terrain et les
décisions prises par les instances syndicales.

Le premier constat est un manque clair d’objectif politique.
Quel est 'objectif final des actions et plans d’actions mis et
a mettre en place. Il est impératif que les militants sachent
pour quelles raisons ils sont mobilisés : faire tomber le gou-
vernement, empécher la mise en place des politiques de
celui-ci ou négocier celles-ci.

Le second constat est le sentiment de perte dunité dans
le discours. Il est évident qu'on ne peut étre tous en phase
avec des positions décidées. Mais les divergences d’idées ne
peuvent apparaitre que dans les instances ot les débats ont
lieu. Une fois une décision prise par cette instance, c’est
tous ensemble que nous devons porter celle-ci aupres des
militants, des citoyens et des autorités politiques. Ce n’est
que par le biais de cette cohésion interne que le message
pourra étre porté haut et fort.

Ensuite, vient le role crucial de la fagon de faire passer le mes-
sage. Notre organisation syndicale a été la cible de commen-
taires scandaleux, relayés par une presse a la solde du pourvoir
en place et des patrons. Lors de chacune de nos actions, la
population n’a eu aucun relais sur les revendications qui ont
mené aux actions. Le traitement de 'information par la presse
audiovisuelle et écrite, tant dans ses éditions numériques
que dans ses éditions papier, est clairement antisyndicale.
Il est donc primordial de mettre en place une stratégie de
communication pour contrer cette presse et d’insister encore
plus sur les raisons de notre colére : expliquer les causes de
la greve et pas I'action de greve elle-méme.

Enfin le dernier constat porte sur I'action a proprement
parler et son organisation.

Les plans d’actions mis en place ces derniers mois ont pro-
voqué un sentiment de démobilisation de beaucoup de nos
militants. Rassembler plus de 100 000 personnes dans les
rues de la capitale est certes un succes en soi et un signal
fort, mais le gouvernement fédéral y est cependant resté
sourd. Nous revendiquons des actions plus fortes avec des
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CONGRES IRW-CGSP

opérations ciblées sur les membres du gouvernement au
minimum, jusqu’a la gréve au finish.

Sur la mise en place des actions, la communication des
décisions prises par les instances doit étre plus rapide. Trop
souvent les informations, tracts et affiches sont distribués
tardivement, ce qui empéche une mobilisation encore plus
forte de nos militants.

Il convient également d’évaluer les actions tant sur la réussite
de la mobilisation, que sur les résultats obtenus.

A cette fin nous proposons qu’un groupe de travail « action
syndicale » soit mis en place dans les structures afin de faire aux
instances décisionnelles des propositions concrétes et ambi-
tieuses sur base des objectifs que celles-ci lui auront donné.

En conclusion, il est indispensable qu'une cohésion et une
coordination intersectorielle et interprofessionnelle soient
mises en place de fagon optimale afin de renforcer le lien entre
les militants/délégués de terrain et les instances syndicales,
mais également entre les Secteurs et Centrales syndicales.

Il y va, tant de la réussite de nos actions, que de la pérennité
de notre organisation.

MOTION SUR LE DROIT DE GREVE DEPOSEE PAR
LE SECTEUR AMiO

Notre vision du droit syndical

LTRW-CGSP veut le respect de la négociation et de la concer-
tation dans tous les niveaux de pouvoirs, ce qui implique
quaucune décision ne pourrait étre prise de fagon unilatérale.
Les différents comités de négociation ou de concertation
doivent rester les seules instances décisionnelles et juridic-
tionnelles.

Lexercice du droit de gréve

Force est de constater que, depuis un certain temps, de nom-
breuses attaques visant a restreindre et entraver le droit de
greve se développent. Tous les moyens sont bons actuellement
pour porter atteinte a notre crédibilité et a la force syndicale
que nous constituons lorsque nous sommes en nombre dans
les rues (médiatisation de débordements et manipulation des
messages qu’on tente de faire passer avec pour conséquence
le détournement de I'opinion publique, renforcement de
lindividualisme, utilisation de l'outil judiciaire contre les
délégués, appels aux huissiers sur les piquets de greve...).
Heureusement, certaines attaques ont pu étre combattues
comme par exemple lors des gréves 4 ’Athénée royal d'Uccle
I. La volonté du Bourgmestre était d’empécher purement
et simplement le mouvement. Nous avons alors saisi le
Conseil d’Erat selon la procédure d’extréme urgence visant

la suspension de I'exécution de la décision du Bourgmestre
d’interdiction de manifester face a I’école, sur le trottoir.
Larrét du Conseil d’Etat, appelé arrét Minet du 22 avril 2011,
a cassé cette décision.

Nous devons combattre toute forme de réduction unila-
térale du droit de gréve.

Le gouvernement fédéral, dans sa feuille de route, demande
I'instauration du service garanti (dit aussi service minimum),
notamment au sein de la SNCB et des prisons.

Nous devons également nous rendre a I'évidence. .. Au sein
méme de notre structure, nous manquons de cohérence et
d’une vision stratégique globale. Ce qui nuit a nos actions,
a notre crédibilité et qui, in fine, sert a alimenter l'atteinte
au droit de greve.

LIRW-CGSP :

- Demande plus de dialogue et de solidarité entre les
secteurs de la CGSP-ACOD et de la FGTB-ABVV pour
renforcer notre cohésion et notre pouvoir de persuasion
dans nos actions. Notre crédibilité en dépend !

- Refuse tout service minimum/garanti qui n’a pas été
négocié par consensus. Par principe, la CGSP AMiO
soppose totalement a la mise en place de services mini-
mum/garanti. Toutefois, elle pourrait accepter de rentrer
en négociation pour les structures nécessitant la garantie
de la sécurité des personnes. In fine, si aucun consensus
n'est dégagé dans le cadre d’une négociation, le systeéme
ne sera pas mis en place de force ! Actuellement, la CGSP
AMIiO ne voit pas quels secteurs autres que ceux déja
inscrits dans ce systéme qui pourraient étre concernés
par un service minimum/garanti.

- Refuse le recours a de nouvelles méthodes d’organisa-
tion du travail mises en place telles que, par exemple, le
télétravail. Les conditions d’application ne doivent pas
permettre a 'employeur de contourner les actions syndi-
cales. A titre d’exemple, la circulaire de 'administration
régionale prévoit que le télétravail sapplique a un ou
plusieurs jours fixés en accord avec le travailleur. Il n'est
donc pas possible d’en changer pour tenter d’entraver le
mouvement. Au fédéral, le télétravail fonctionne a la carte.
Il est donc trés facile de contourner les mouvements en
placant les travailleurs en télétravail le jour du mouvement.
Nous disons « NON » au télétravail déguisé.

- Propose une réflexion aux hautes instances syndicales
quant a une revalorisation des indemnités de gréve afin
d’amortir 'augmentation du cotit de la vie et ainsi réduire
la perte financi¢re d’une journée de greve.
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CETA : l'urgence de la riposte

Le CETA (acronyme de Comprebensive
Economic and Trade Agreement) est
Laccord de libre-échange négocié entre
PUnion européenne et le Canada. 11
Jait partie de la nouvelle génération
d’accords de libre-échange de grande
envergure, au méme titre que le TTIP
(UE-USA, toujours en négociation),
le TPP (accord de partenariat trans-
pacifique, conclu en 2015) et le TISA
(Accord sur le commerce des services,
toujours en négociation également).
Ces traités ont pour point commun
qu'ils désinvestissent I’Etat de droit
pour accorder les pleins pouvoirs aux
multinationales.

Le CETA, dont le texte a été cloturé
en 2015, doit étre approuvé par le
Conseil européen en octobre 2016,
et ratifié ensuite par le Parlement euro-
péen en fin d’année. Cet accord com-
porte exactement les mémes dangers
que le TTIP, dont il est en quelque sorte
le « cheval de Troie ».

Sile CETA venait a étre ratifié, cela aurait
un impact extrémement destructeur sur
tous les aspects de la vie, impact qui
découlerait d’une nouvelle organisation
de la société basée sur une course
au moins-disant social, envi-
ronnemental et fiscal.!

Le CETA aurait en effet
des conséquences dévas-
tatrices, entre autres :

- sur la démocratie, en
remettant en cause, via
notamment une dérégula-
tion systématique et instituée
ainsi qu'un systeme d’arbitrage privé
entre entreprises et Etats, la souverai-
neté décisionnelle des parlements et
représentants politiques locaux élus.

- sur les droits humains, les normes
sociales et environnementales, en
misant sur une ouverture massive a la
concurrence qui, sans aucune clause
de protection contraignante, entrai-
nera automatiquement un nivelle-
ment vers le bas de toute norme.

- sur les pouvoirs locaux et régio-
naux, notamment en dérégulant

au maximum [’accés aux marchés

publics.

- sur les services publics, via les clauses
de la « liste négative », de '« effet de
cliquet » et du « statu quo », qui
rendent irréversibles toute ouverture
a la libéralisation et empéchent la
prise en compte par le public d’éven-
tuels nouveaux besoins de services.

- sur la souveraineté alimentaire, en
permettant 'abaissement des normes
sanitaires et I'entrée massive sur le
marché européen d’aliments et de
semences transgéniques.

- sur la régulation financiére, en aug-
mentant les possibilités de concur-
rence fiscale et en empéchant toute
capacité des Etats d’instaurer des
normes régulatrices pour éviter de
nouveaux crashs financiers.

- mais aussi sur I'emploi, la propriéeé
intellectuelle, la protection de la
vie privée, I'agriculture locale, la
culture, ...

Jusqu’a présent, le CETA ne fait pas
Pobjet d’une réelle opposition de la
part de 'opinion publique ni des
groupes progressistes au Par-
lement européen. La rai-
son en est que le Canada
est percu, dans I'imagi-
naire collectif, comme
un pays sympathique,
inoffensif, avec lequel il
ne peut étre dangereux
de conclure un accord.
Or, tout sympathique que
nous apparaisse le Canada, il s'agit

ici de dénoncer les conséquences que
ce traité aura a tous les niveaux de la
société, tant sur les citoyens européens
que canadiens. Par ailleurs, si le CETA
est adopté, il ouvrira une voie royale

au TTIP

Des bréches existent

Le Parlement wallon et le Parlement
bruxellois ont récemment voté une
résolution actant leur refus de déléguer
leur vote au gouvernement belge pour
voter le CETA. Cette prise de position
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est donnée en exemple dans tous les
réseaux militants d’Europe, et elle w'a
été possible que gréce a la mobilisation
conjointe de tous les acteurs de la société
civile, en ce compris les syndicats ! Les
villes et provinces du Canada et d’Europe
se prononcent par centaines contre cet
accord. Dans une entrevue avec le Secré-
taire général de la CES, la Ministre cana-
dienne du commerce Chrystia Freeland
a déclaré vouloir revoir certains aspects
du traité, notamment en ce qui concerne
I'indispensable protection des services
publics, reconnaissant ainsi & demi-mot
le danger qu'il représente.

Comment agir ?

Lurgence est d’empécher la ratification
du CETA par le Conseil en septembre
prochain, en faisant en sorte qu'un
maximum d’Etats membres soppose
a celle-ci.

Comment faire ? En parler autour de
soi, sensibiliser les camarades, collegues,
amis ; contacter les relais politiques
locaux ; diffuser massivement les cam-
pagnes et appels a 'action ; ...

Une série d’actions nationales, euro-
péennes et internationales sont pré-
vues dés ce mois de juin.

Pour rester informé-e et actif-ve, ren-
dez-vous le 20 septembre a Bruxelles
pour une manifestation nationale
contre le CETA, et sur le site www.
cgspwallonne.be ou celui de la plate-
forme belge, regroupant notamment
les principaux syndicats du pays, www.
stopttip.be ol sont disponibles toutes
les informations concernant les moyens
d’action disponibles.

Seule une mobilisation forte, sur tous
les fronts, permettra de renverser
la vapeur et d’empécher que soient
impunément bradés nos droits fonda-
mentaux, nos services publics et notre
démocratie.

1. Pour des explications détaillées du contenu
de l'accord CETA et de ses enjeux, voir nos
articles sur www.cgspwallonne.be




ELECTIONS SOCIALES

Elections sociales 2016 :
la FGTB se maintient et progresse dans le non-marchand

Le SPF Emploi a rendu publics les résul-
tats provisoires des élections sociales
2016. Les résultats définitifs, quant a
eux, seront connus en novembre.

La FGTB tient avant toute chose a
remercier toutes celles et ceux qui lui
ont fait confiance !

La FGTB s’engage aupres des travail-
leurs a défendre leurs conditions de
travail tant au niveau salarial que du
point de vue de la sécurité, de la santé,
du bien-étre et de I'équilibre vie privée-
vie professionnelle.

Elle souhaite également témoigner de
tout son soutien a ses délégués, anciens
et nouveaux, qui vont étre amenés a
travailler dans un contexte politique,
économique et social diflicile.

La FGTB et ses délégués resteront une
force de contre-propositions construc-

tives face & un patronat et un gouverne-
ment qui entendent déconstruire toutes
les conquétes sociales des travailleurs au
nom d’une austérité aveugle et injuste.

Une telle force est plus que jamais
nécessaire.

Au vu des premiers chiffres globaux
diffusés, on peut constater :

* une consolidation des résultats obte-
nus en 2012 tant au Conseil d’entre-
prise quau Comité pour la prévention
et la protection au travail ;

* une nouvelle progression dans le
non-marchand par rapport a2 2012,
ce qui conforte la FGTB comme
représentant de tous les travailleurs.
Cette progression se marque tant en
Flandre, & Bruxelles qu'en Wallonie.
Au Conseil d’entreprise mais aussi
au Comité pour la prévention et la
protection au travail (entreprise de 50

salariés). En voix et en si¢ges. Cette
progression constitue indéniablement
une belle victoire dans un secteur oti la
FGTB alongtemps été marginalisée ;

* une progression du nombre de femmes
élues dans les CPPT des secteurs mar-
chand et non-marchand. Cette meil-
leure représentation des femmes dans
les organes de concertation entrainera
des mesures plus justes et plus équili-
brées en entreprises ;

* la FGTB reste le premier syndicat de
Wallonie dans le secteur économique.

La FGTB et ses délégués resteront une
force de contre-propositions construc-
tives face & un patronat et un gouverne-
ment qui entendent déconstruire toutes
les conquétes sociales des travailleurs au
nom d’une austérité aveugle et injuste.

Une telle force est plus que jamais
nécessaire.
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Résultats globaux en voix : le statut quo

On avance lentement mais strement: d’élection en élection le nombre
de femmes élues progresse tant au CE qu'au CPPT
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La FGTB reste le premier syndicat de Wallonie dans le secteur économique et

progresse dans le non-marchand

Wallonie et en Flandre

Depuis plusieurs élections, la FGTB marque des points dans le non-marchand en

Article paru dans Syndicars n° 10 du 27 mai 2016
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La bataille se passe dans la rue... dans les médias mais aussi
sur les réseaux sociaux

Le temps est révolu ot un travailleur, sur simple appel de son représentant syndical, cessait le travail et se joignait
a ses collegues pour défendre ou revendiquer une avancée sociale sans autre forme de proces.

Révolu et depuis longtemps, la presse télévisée, guidée (pour ne pas dire téléguidée) par ses financeurs et par I'Erat
a débuté le travail de sape depuis longtemps, formatrice des idées populaires elle semploie a relater les faits avec
une apparente intransigeance conforme a son éthique mais de maniére  instiller chez ses spectateurs le sentiment
et 'opinion recherchés.

Le cas d’école le plus criant se déroula au Royaume-Uni, lors des affrontements entre les mineurs et les forces de
lordre, sous le régime Tatcher, mouvements de gréve qui durérent un an, de mars 1985 & mars 1986. La presse,
pendant cette année, s'est employée a rapporter les faits de maniére telle que I'opinion publique se ligue contre les
mineurs en gréve afin d’affaiblir leur mobilisation. La charge des chevaux de la police montée dans les rangs des
manifestants montre bien le travail de cette presse, les seules images qui furent retransmises sont celles de la riposte
des manifestants apres cette charge de la police, dégradant ainsi leur image et légitimant du méme coup le nombre
des victimes du jour et laissant libre court a la politique de Tatcher.

Les choses aujourd’hui n'ont pas changé, ou plutét, ont fortement évolué. Les travailleurs disposent tous de toutes
les sources d’informations quelles qu'elles soient : presse télévisée, écrite (pour ceux qui la lisent encore), sites
Internet d’information, réseaux sociaux. Cette profusion d’information, orientée cette fois selon leur diffuseur
est devenue source d’information mais aussi de contradictions et de désinformation. La notoriété de I'annonceur
faisant figure de crédibilité dans la plupart des cas, il est tres simple de trouver de I'information mais aussi trés
compliqué de déméler le vrai du faux.

Les nouvelles générations connectées se distancient aujourd’hui des anciennes générations tant dans la maniere de
sinformer que dans la maniére de communiquer, cette profusion de canaux de communication court-circuite les
canaux habituels et vont devoir modifier le travail des organisations syndicales ainsi que la méthode de commu-
nication.

Un récent sondage initié par la FGTB, mené sur une population de 2 000 personnes, tant en Flandre qu'en

Wallonie montre que :

- la population est en grande partie positive a I'encontre des syndicats et des actions syndicales,

- le droit de gréve est nécessaire (pres de 70 % de la population),

- en outre, la typologie révéle qu'environ 70 % des électeurs flamands et 77 % des électeurs francophones ont une
image (plut6t) positive des syndicats en tant que défenseurs des intéréts des travailleurs. Mais une partie assez
importante d’entre eux est sceptique/critique en ce qui concerne le fonctionnement méme des syndicats (55 %

des Flamands, 45 % des Francophones).
Le défi de demain se trouve bien 14, dans la confiance envers les syndicats (quoique de loin supérieure a la confiance
dans les partis politiques !), dans le fonctionnement méme de nos institutions et dans la communication avec vous,

nos affiliés.

Demain est a notre porte, nous resterons a vos cotés mais nous ne raterons pas ce nouveau rendez-vous.

Le Secrétariat fédéral francophone
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Assurance Omnium 24-24

Vous savez tous qu'en CP326 les agents qui utilisent leur
véhicule personnel a des fins professionnelles peuvent
bénéficier d’une assurance omnium 24/24 i un prix
inférieur au prix des assureurs privés. Cette assurance
est en fait constituée d’un fonds d’entreprise privé, la
gestion des dossiers étant confiée 4 un prestataire externe

(AON).
Le montant de la prime annuelle est calculé selon le degré

d’utilisation du véhicule privé : entre 1 000 et 2 000 km/an
ou au-dela de 2 000 km/an.

Prolongation de Doel 1 et Doel 2

Chaque année le Comité de gestion de ce fonds se réunit
pour analyser le « bilan » annuel et décide d’adapter, ou pas,
le montant des primes en fonction du cofit cumulé de tous
les sinistres.

La réunion d’analyse 2015 a eu lieu au mois de mai et le
Comité de gestion a conclu que le montant des primes
serait inchangé pour 2016.

Pour rappel cette prime est retenue sur les fiches de paie du
mois d’avril et compte pour I'année civile en cours.

La Chambre adopte le projet de loi qui encadre la redevance annuelle

nucléaire de Doel 1 et 2 (Belga)

La Chambre a adopté jeudi soir en séance pléniere, a I'is-
sue d’un débat de cinq heures, le projet de loi encadrant
la redevance annuelle pour la prolongation des réacteurs
nucléaires Doel 1 et 2 & hauteur de vingt millions d’euros
par an pendant dix ans dus par Engie Electrabel.

Ce montant doit alimenter le Fonds de transition énergé-

tique dont le fonctionnement sera réglé par un arrété royal
en préparation.

La ministre de 'Energie Marie-Christine Marghem a invité
a réfléchir dés maintenant au mix énergétique qui doit pré-
parer la sortie du nucléaire en 2025 et qui sera supporté par
le Fonds de transition.

Plus de 2 milliards de taxes sur I'électricité par an : il est temps de

refédéraliser I'Energie !

Analyse « Coup de gueule » de La Libre

En 2016, 'ensemble des consommateurs belges payeront
a peu pres 4,7 milliards a leurs fournisseurs d’électricité,
dont... plus de 2,2 milliards de taxes et prélévements divers.

Sur les 845 € par an que paye le Belge moyen pour son
électricité, seuls 181 € (21 %) financent réellement la pro-
duction d’électricité, 261 € vont aux cofits de distribution
(Iesquels consistent en partie du cott de linfrastructure
nécessaire a l'intégration des énergies renouvelables), les
403 € restants se répartissant entre des impositions diverses

et la TVA. (voir tableau page 11)

Etrange paradoxe que celui de notre marché libéralisé : alors
que jamais le prix de gros de I'électricité n'a été aussi faible
et vient de diminuer de presque 30 % depuis le début de

'année, jamais les ménages européens en général et belges
en particulier n'ont dd puiser aussi profondément dans leur
bourse pour se 'offrir (+ 10% sur la méme période).

Coté industrie et entreprises, le constat n'est guére plus
reluisant : la facture pourrait s'envoler a des montants au
moins deux fois supérieurs a celui épongé par les ménages,
grevant gravement la compétitivité de nos entreprises et
augmentant indirectement les prix des biens de consomma-
tion dans I'économie entiére.

Inutile de chercher I'explication de ce phénomene sur votre
facture. Entre un imbroglio de prélevements divers, de mar-
chés paralléles aux mécanismes élégants mais obscurs pour
le consommateur, des impositions bizarroides de chaque
niveau de pouvoir en mal d’équilibre budgéraire et les cotits
grandissants de la transition énergétique, comprendre une
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facture énergétique devient chaque jour un peu plus un
travail d’acheteur spécialisé. La complexité en est devenue
telle qu’elle ne permet plus de garantir la moindre transpa-
rence au citoyen-consommateur, bien incapable de contro-
ler 'usage qui sera fait de cette manne financiére.

Comme si cette monstrueuse hyperstructure technico-juri-
dique ne suffisait pas, nous I'avons mariée a I'ingénierie
institutionnelle belge pour engendrer un de ces incom-
préhensibles embrouillaminis dont la Belgique a le secret
et que le monde ne nous envie pas. Le responsable ? Per-
sonne. Tout le monde. Inconnu au bataillon.

On comprend bien stir qu'une répartition des compétences
énergétiques entre les différents niveaux de pouvoir soit
nécessaire. Ou plutdt, on le comprendrait il était d’une
quelconque utilité d’avoir quatre ministres de I'Energie dif-
férents, autant d’organismes de régulation et 8 bottins télé-
phoniques d’arrétés ministériels par an. Hélas, force est de
constater que non seulement le systéme ne fait que générer
une énorme « maison qui rend fou » sans la moindre valeur
ajoutée, mais qu’il connait des ratés a répétition.

Chaque Région a ainsi développé des politiques de sou-
tien différentes aux énergies renouvelable, basées sur des
mécanismes similaires mais incompatibles entre eux. Tout
cela sans méme parvenir a éviter que les erreurs d’une
Région (la faillite du syst¢éme Solwatt en Région wallonne)
ne se répetent presque mot & mot quelques années plus

Production d'électricité
€181,00

Co(ts de distribution
€ 261,00

tard dans une autre (cf. la Turteltaks en Flandre, qui

a poussé récemment a la démission la ministre homo-
nyme). A Theure ot le marché s'internationalise, nous
nous enlisons dans des politiques énergétiques de clo-
cher, qui non contentes de générer des cotts inutiles
pour le consommateur engendrent des différences de prix
incompréhensibles entre les différentes parties de notre
petit pays. Comme s’il cotitait plus cher de consommer un
kWh a Westvleteren plutét qu'a Chimay !

Pire, les entités fédérées s'averent incapables de collaborer
entre elles quand cest nécessaire et sempétrent dans de
lamentables discussions de marchands de tapis qui font de
notre pays la risée de la planete entiére. Qui ne se souvient
de 'humiliation qua été le fameux prix « carbone » recu
par la Belgique en ouverture de la COP 21 2

Les Régions, aujourd’hui compétentes pour le soutien a
certains types de production, prennent des décisions qui
impactent les compétences du fédéral. Par exemple, le sou-
tien des Régions 4 des formes d’énergie intermittentes, ou
Toctroi de permis ou non pour la construction de nouvelles
centrales n’est pas sans conséquence sur la sécurité d’approvi-
sionnement ou le réseau haute tension, compétence fédérale.
LErtat fédéral doit ainsi résoudre des problémes causés par
des décisions régionales, alors mémes que certains de leviers
qui lui permettraient d’agir pour diminuer leur impact (par
exemple le subventionnement de petites capacités de stoc-
kage électriques, smart grid, soutien a linvestissement de

Impots et TVA
€ 403,00

Facture moyenne de 845 €/an (Belge moyen)

B Production d'électricité
B Codts de distribution

® Impots et TVA

TRIBUNE CGSP - JUILLET-AOUT 2016

GAZELCO



o
Y
e
L
N
<
O

centrales biomasse ou non, etc.) sont de nouveau du res-
sort des Régions ! Il est bien str une bonne chose d’agir
localement, mais il n’est guere réjouissant de vivre dans
un systeéme ol les entités locales ou régionales peuvent se
permettre tout et n'importe quoi sans réellement en assu-
mer les conséquences, masquées aux yeux du consommateur
par une complexité inextricable.

Quant aux cofits de ces politiques, on évite soigneusement
de les faire apparaitre au budget des entités fédérées en les
répercutant sur la facture du consommateur lambda, sous
forme de taxes directes, ou indirectes en forcant les acteurs
du marché a financer ces politiques (et donc 2 les répercu-
ter sur vous et moi qui consommons de I'électricité). Vous
vous plaignez ? Lun dira que cest la faute a Doel, d’autres
que Cest la faute aux certificats verts, un troisiéme que c’est
la faute aux producteurs, mais ne vous attendez pas a ce
que quelqu’un assume les conséquences de ses choix poli-
tiques... Sauf bien entendu les consommateurs qui conti-
nuent a payer ces milliards sans moufeter. De quoi financer
un réseau RER et un tram pour Liege, Brugge et Namur
chaque année, ou encore un (pourtant beaucoup trop cher)
réacteur nucléaire EPR tous les 3 ou 4 ans.

Ne nous comprenez pas mal : il est fort possible que ces
milliards soient le prix a payer pour un monde moins pollué
et vivable pour nos enfants, et dans ce cas nous les paierons
le caeur léger. Mais il n'est pas acceptable que de tels mon-
tants soient financés par le citoyen belge sans la moindre
transparence et sans qu'aucun niveau de pouvoir n'assume
clairement la responsabilité de ses choix.

Lors des longs et pénibles débats sur la sixi¢eme réforme de
I'Etat, nombreux sont ceux qui ont plaidé pour répartir les
compétences de I'Etat en « paquets homogenes ». Force est
de constater qu'en matiere d’énergie, ce noble objectif n’a
gucre été atteint. D’aprés une enquéte récente, une majo-
rit¢ de parlementaires des trois Régions et la majorité de
la population se déclarait favorable a réattribuer certaines
compétences a lautorité fédérale au détriment des enti-
tés fédérées. Pour rationaliser le secteur et mieux servir le
citoyen, il me parait urgent de mettre en ceuvre ce veeu
pieux en mati¢re d’énergie, cette compétence devenue quasi
régalienne.

Nos querelles de cours de récréations valent bien cela.

5T ElL.

POFT A LLEESsSE

30% de réduction
pour les affiliés CGSP
sur la nuitée sur base du prix affiché

Rue de Pont-a-Lesse a 5500 Dinant - reservation@casteldepontalesse.be - 082 22 28 44 - www.casteldepontalesse.be
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A LIRE

Nuit Debout
#N U|T Gaél Brustier décrypte Nuit Debout, ce mouvement de contestation né le 31 mars 2016 au soir a
Paris, et qui s’étend aujourd’hui a plusieurs villes de France.
DEBUUT Le politologue a passé des nuits a rencontrer, discuter et, parfois, sympathiser avec les militants. Il
a assisté, en spectateur attentif, aux assemblées générales et aux débats les plus marquants. Antili-
i e} béraux, démocrates, progressistes, de qui les militants de Nuit Debout sont-ils les enfants ? Consti-

tuent-ils un Podemos a la francaise ? Fruit d’'une enquéte minutieuse, ce livre revient sur la genése,
la formation et I'éventuel projet politique de Nuit Debout.

Gaél Brustier est un chercheur francais en Sciences politiques.

Gaél Brustier, Nuit Debout. Que Penser ?, Ed. du Cerf, Paris, mai 2016, 112 p- 9 €.

Le loup dans la bergerie

Comment a-t-on pu placer a la téte de 'Union européenne Jean-Claude Juncker, '’homme qui
incarne le cynisme des paradis fiscaux ? Chomme n’est pas sorti du chapeau un beau matin. Il a
une histoire et une ceuvre politiques. Affable et humaniste en public, il est en coulisse le protecteur
de l'opacité et des arrangements occultes. Dr Jekyll et Mr Hyde. Au Luxembourg, 'hyperclasse
financiére dicte sa loi. La politique est soumise aux lobbies et la souveraineté se monnaie au plus
offrant. Telle est sa pratique politique.

Franco-norvégienne, Eva Joly a été désignée Européenne de 'année en 2002. Députée européenne depuis 2009, elle a été
candidate a I'élection présidentielle I’ EELV en 2012.

Eva Joly, Le loup dans la bergerie, Ed. des Arénes, Paris, avril 2016, 158 p., 15 €.

Souriez, vous étes Francais !

Son humour, son sourire, sa culture, son ironie parfois, tout cela nous manque. Mais, le temps
d’un livre, il nous revient, comme pour délivrer un message, déja distillé I'été 2014 sur France
Inter, dans une série de courtes émissions. Il sagissait de défendre le modele frangais, contesté

Aermard Maris

Bouries, . . . . . : . :
i, it de toutes parts et voué aux gémonies. Serait-ce un mal que la protection sociale y protége mieux
Frangis ! quailleurs ? Ou que les travailleurs frangais soient contents de pouvoir revenir de congés bronzés,

au lieu de courir tout le temps ? Etre assisté n’est ni un drame ni une honte, mais une sécurisation

o=

bienvenue.
Bernard Maris, journaliste, romancier, économiste, est mort le 7 janvier 2015 dans les attentats contre Charlie Hebdo.

Bernard Maris, Souriez, vous étes Frangais !, Ed. Grasset, Paris, mai 2016, 144 p. 15 €.
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Contre toutes les dominations

Salariés, travailleurs précaires, chomeurs, nous n’'avons que trop confié notre avenir et nos aspira-
tions 4 ceux qui nous exploitent. Aujourd’hui, face a 'ampleur de I'offensive antisociale et sécuri-
taire, il est urgent de reprendre gotit a la lutte, a la gréve, de redescendre dans nos rues et de nous
réapproprier ces espaces populaires de combat et de solidarité que devraient étre les syndicats. A la
fois pratique et projet de société, I'anarcho-syndicalisme, bien que né a la fin du XIXe siecle, reste
le moyen le plus indiqué, pourvu qu'on sefforce de le (re)penser en phase avec les réalités actuelles,
pour en finir avec toutes les dominations. Lenjeu, pour nous tous et toutes, n'est pas seulement
défensif : il sagit surtout, a terme, de reconquérir le temps de vivre.

Historien de formation, Guillaume Goutte (né en 1988) est spécialiste des mouvements libertaires.

Guillaume Goutte, Pour l'anarcho-syndicalisme : Contre toutes les dominations, Nada éditions, Paris, mai 2016,
108 p., 8 €.
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